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Blad 1: Treffen veiligheidsmaatregelen, het vrijgeven van de werkplek en de start 
van de werkzaamheden in een HS- en/of MS-netdeel. 

 

 

Van: bijlage 10a
(uitvoeren bedieningsplan)

Blokkeren, vergrendelen 
van de volgens bedie-

ningsplan uitgeschakel-
de componenten.

Afwezigheid van de 
bedrijfsspanning 

vaststellen

Einde

Door minimaal AVP samen 
met minimaal VP; bij lijnen 
minimaal VPverbindingen 

samen met VPverbindingen

Treffen veiligheidsmaatregelen 

Door minimaal 
AVP samen met 

minimaal VP

Door minimaal 
AVP samen met 

minimaal VP

Aarden en kortsluiten

Naar blad 2
(vrijgave werkplek)

Door minimaal 
AVP samen met 

minimaal VP

Door minimaal 
AVP samen met 

minimaal VP

Bij lijnen en installaties: 
aanbrengen  werkaarding; bij 
kabels is veiligheidsknippen 
voldoende

Treffen van aanvul-
lende veiligheids-

maatregelen (linten, 
kettingen, afscher-

ming)

Aarding zichtbaar 
op de werkplek?

nee

Afwezigheid van de 
bedrijfspanning vast-
stellen op de werk-

plek.

Door minimaal AVP samen 
met minimaal VP; bij lijnen 
minimaal VPverbindingen 

samen met VPverbindingen
ja

Opdracht tot start 
werkplan

Door WV aan 
PL
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Blad 2: Treffen veiligheidsmaatregelen, het vrijgeven van de werkplek en 
de start van de werkzaamheden in een HS- en/of MS-netdeel. 

 

Van: blad1
(treffen veiligheidsmaat-

Regelen)

Start 
werkzaamheden

Vrijgave werkplek

Door AVP die 
heeft veilig 

gesteld

Overeenstemming 
dat de afgesproken 

maatregelen volgens 
het werkplan zijn 

getroffen 

Registreren van 
de overdracht in 

werkplan.

Door 
minimaal VP 

(PL)

Terug melden van de 
genomen veiligheids-
maatregelen aan WV

Instructie aan de 
ploeg

Door WV 
samen met 

AVP die heeft 
veilig gesteld

Vrijgave veilige 
werkplek aan (A)VP 

(PL) of WV
Door WV

Opdracht tot start 
werkzaamhedenDoor WV

Registreren van 
uitgevoerde 
maatregelen

 


